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Partie à remplir par le candidat

IDENTIFICATION PERSONNELLE

NOM : …………………………………………………… PRENOM : …………………………………………

GRADE :     SAENES 

 classe normale
 classe supérieure
 classe exceptionnelle

AFFECTATION : ………………………………………………………………………………………………….

Fonctions exercées : 

ADMINISTRATIF  NON GESTIONNAIRE  GESTIONNAIRE MATERIEL
Exposez ci-dessous les éléments motivant votre demande :

	


SERVICES EFFECTUES DANS UN EMPLOI DE CATEGORIE A :

EXERCEZ VOUS OU AVEZ-VOUS EXERCE DES FONCTIONS DEVOLUES A UN ATTACHE ?


OUI



NON

	FONCTIONS EXERCEES *
	AFFECTATION
	ACADEMIE
	Du………..       Au…………

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


* Joindre un descriptif des missions accomplies

CONCOURS
- Avez-vous été admissible à un concours de catégorie A depuis 2008 ?
 NON      OUI      

En quelle année pour la dernière fois


Joindre obligatoirement le justificatif, Aucune réclamation ne sera effectuée

INDIQUEZ LES CONNAISSANCES PROFESSIONNELLES QUE VOUS AVEZ ACQUISES NOTAMMENT CELLES EN RAPPORT AVEC LA FONCTION DE GESTIONNAIRE MATERIEL D'UN EPLE AINSI QUE LES STAGES PROFESSIONNELS QUE VOUS AVEZ SUIVIS :

PARTIE A REMPLIR PAR LE CHEF D’ETABLISSEMENT OU DE SERVICE

GRILLE D’ANALYSE :

	ELEMENTS D’APPRECIATION
	non acquis
	à améliorer
	acquis
	maîtrisé
	non pertinent

	CAPACITE ORGANISATIONNELLE

- Organiser et piloter le travail
	
	
	
	
	

	- Savoir analyser et résoudre des problèmes
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	CAPACITE D’ENCADREMENT ET RELATIONNELLE

- Animer une équipe de travail
	
	
	
	
	

	- Gérer des situations difficiles et conflictuelles
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	CAPACITE PROFESSIONNELLE

- Maîtriser le domaine professionnel de sa fonction
	
	
	
	
	

	- S’adapter aux différentes situations de travail et s’impliquer dans l’actualisation de ses connaissances
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Avis du supérieur hiérarchique direct 

Favorable immédiatement
(
Favorable à moyen terme
(
Défavorable
(
(en cas d’avis défavorable, vous exposerez ci-après vos motivations)

A ……………………………     Le ……………………………    Nom, prénom, qualité et signature

Avis du chef d’établissement ou de service
Favorable immédiatement
(
Favorable à moyen terme
(
Défavorable
(
(en cas d’avis défavorable, vous exposerez ci-après vos motivations)

A ………………………………    Le………………………. Nom, prénom, qualité et signature

A ……………………………     Le……………………………    Signature de l'agent

MOUVEMENT DES SECRÉTAIRES ADMINISTRATIFS


DE L’ÉDUCATION NATIONALE ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR


EMPLOIS DE GESTION MATÉRIELLE
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